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e 18 dicembre
ANNULLATA LA CONSULTAZIONE SUL TESTO
DELL'ACCORDO
La trattativa sul futuro dei lavoratori e delle lavoratrici della
=1 DIVISIONE CARING appare sempre piu convulsa e le
Segreterle Nazionali di SLC FISTEL-UILCOM impongono la svolta.

Il 1 dicembre la trattativa si & rotta per la mancata sottoscrizione dell'accordo da parte di SLC in
guanto, i suoi delegati/e in maggioranza non hanno approvato un accordo che:

e S| ARROGA IL DIRITTO DI RIFORMARE L'ART.4 DELLO STATUTO DEI LAVORATORI
PRIMA DEI DECRETI ATTUATIVI DEL JOBS ACT;

e DEROGA DAL CCNL INSERENDO IL CONTROLLO SULL'ATTIVITA' DEL SINGOLO
OPERATORE SIA DI FRONT END CHE DI BACK OFFICE;

e [INASPRISCE L'UTILIZZO DEGLI ISTITUTI DI FLESSIBILITA" DELLA PRESTAZIONE DI
LAVORO (TURNO JOLLY E MULTIPERIODALE) RISPETTO A QUANTO PREVISTO DAL
CCNL, OMETTENDO LA CONSULTAZIONE/ACCORDO CON LE RSU;

| roboanti comunicati annunciavano quindi una battaglia per delegittimare una "consultazione" pilotata
da TELECOM, con i CAPI DIVISIONE e i DELEGATI Sindacali (soprattutto CISL e UIL) a convincere i
lavoratori e le lavoratrici della bonta dell’accordo.
Le tornate assembleari di questi giorni hanno invece evidenziato la NETTA CONTRARIETA'
DELLA MAGGIORANZA DEI LAVORATORI E DELLE LAVORATRICI

E _ADESSO ? Con un rapido colpo di scena ed una riunione tra SEGRETERIE e AZIENDA il
REFERENDUM/consultazione VIENE REVOCATO e il coordinamento nazionale RSU (Accompagnato
dalle immancabili SEGRETERIE NAZIONALI) RI-convocato il 17/18 DICEMBRE.

Per fare cosa ? Cambiare qualche virgola e ARRIVARE ALLA FIRMA?

LO AVEVAMO DETTO: il testo proposto dallazienda E' LA LOGICA CONSEGUENZA
DELL'ACCORDO DEL 27 DI MARZO, CHE GIA' SEPARAVA "DIVISIONE CARING" DA TELECOM,
SCHIACCIANDOLA CONSTANTEMENTE SULLA BARBARA COMPETIZIONE DEL MERCATO, CON
IL RICATTO DELL'ESTERNALIZZAZIONE.

Ben altri sono i costi su cui si dovrebbe risparmiare in Telecom ltalia, che pur producendo ancora
ingenti ricavi rimane drammaticamente stretta nella morsa del debito, degli interessi bancari e dei
dividendi dei grandi azionisti.

INVIATIAMO TUTTI | LAVORATORI E LE LAVORATRICI A RICORDARE Al PROPRI DELEGATI/E DI
RISPETTARE QUANTO SOTTOSCRITTO NELLA BOZZA PRESENTATA ALLE ASSEMBLEE DI
INIZIO MANDATO TRATTATIVA E QUANTO DICHIARATO DA SLC, CHE HA ANCHE FATTO
SCIOPERARE | LAVORATORI E LE LAVORATRICI CONTRO (?) IL JOBS ACT.
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